
职称申报材料之一 编号：

（技术员）级职称申报人基本情况及评审登记表

说明：1、此表由申报人填写后用 A3 纸单面打印，经单位审核盖章（高级一式 20 份、中级一式 15 份、初级一式 10 份，其中 1 份原件；评委会另有要求的按其要求

提交）送相应评委会办公室。2、“现职称取得方式”指评审、考核认定、考试。3、单位审核评价意见字数不少于 150 字。4、此表供评委会评审时了解申报人

基本情况之用，评审结束后评委会办公室应将本表原件填上评审结果，并按职称审批、发证表名单顺序装订上报职称审核确认单位备查。

( )评委会公章： 年 月 日

姓名 魏少灵 性别 男 出生 1974 年 1 月
参加工

作时间
1992 年 12 月

现工作

单位
梅州市五华生态环境管理服务中心

现任行

政职务
应急办公室副主任

何时毕业于

何院校何专业

1992.7 毕业于五华县

横陂中学

本专业

最高学历
高中

学

位
无

办学

形式
全日制

现职称专

业及名称
无

现职称

获得方式
无

现职称

获得时间
无

现职称

发证单位
无

现从事何专

业技术工作

生态环境管

理与咨询

现受聘何专

业技术职务
无

从事本专业或相

近专业技术工作
26 年 申报何职称

（生态环境管理与咨

询 ）专业 （技术员）

职称

有无同时或不同时申报其他系

列 (专业)职称及其名称
无

职 称 外 语 考 试 全国计算机应用能力考试 专业实践能力考试（考评结合专业填写）

已获得

级别合格证

成绩 分，属 倾

斜范围

考试时间 属 免考

免试范围

已获得 个

模块合格证

属 免考 政

策倾斜范围

考试专业 考试成绩 考试时间

主

要

工

作

经

历

自 1996 年 5 月进入五华县环境保护局工作至今，1996 年 5 月至 2003 年 9 月在五华县环境保护局环境监理所工作，主要负责全县环境日常管理工作。2003

年 10 月至 2012 年 3 月在五华县环境保护局环境监察大队工作，主要负责环境信访调处、行政处罚等管理工作。2012 年 4 月至 2019 年 12 月抽调在五华县环

境保护局环境监察分局工作，担任信访室、应急办公室主任，2014 年经省厅考核取得环境监察员证，主要负责全县环境信访、环境应急、行政处罚等管理工

作。2019-12-31 至今抽调在市生态环境局五华分局工作，担任市生态环境局五华分局应急办公室副主任，主要负责全县环境信访（中督、省督案件办理汇总）、

环境应急（安全生产）、行政处罚等管理工作。

专
业
技
术
工
作
经
历(

能
力)

及
业
绩
成
果
情
况

本人自评认为具备《广东省生态环境工程技术人才职称评价标准条件》工作能力条件第三章第一项（一）②、工作能力（经历）条件第三章第一项（二）项

之规定，主要理由(注明时间、项目内容（含效果、评价、获奖情况等）及个人完成量、所起作用或排名):

一、工作能力条件：

从事环境管理、执法工作二十六年以来，本人以高度的责任感和强烈的事业心，严格要求自己，始终勤奋学习、积极进取，认真履行岗位职责，爱岗敬

业，兢兢业业，积极认真地完成各项工作任务，为环境管理、执法工作作出了积极贡献，充分展现了执法铁军的光辉形象。担任信访室主任期间平均每年处

理信访案件约 300 多件，在环境信访查处工作过程中，能充分发挥职能部门作用，敢于坚持原则，严格执法，秉公办事，做到不回避、不推诿，公正依法处

理环境污染问题。兼任应急办主任期间维护环境安全为重点，认真做好全县环境应急管理工作，建立健全环境应急管理制度，积极开展环境应急演练，及时

报送环境应急信息，稳妥处置突发环境污染事件，及时组织开展现场处理、现场监测等各项应急应对工作。得到上级领导和同事一致好评。

二、业绩成果条件：

1、主要编写了《五华县镇级垃圾填埋场治理工程-周江镇生活垃圾处理升级改造项目水土保持方案报告书》、《梅州市华运农业科技开发有限公司生猪养

殖场扩建项目》、《广东金特变压器有限公司年产 200 台变压器建设项目》，《五华县胜安实业有限公司年产 20 万立方米商品混凝土搅拌站建设项目》。主要编

写了《广东广玻实业有限公司建设项目竣工环境保护验收监测报告表》、《广东维军环保建筑材料有限公司建设项目竣工环境保护验收监测报告表》、《五华悦

音电声科技有限公司建设项目竣工环境保护验收监测报告表》。主要编写了《五华县祥盛五金制品有限公司突发环境事件应急预案》、《广东华阳包装材料有限

公司突发环境事件应急预案》、《五华县金龙加油站突发环境事件应急预案》。

2、2018 年 9 月-12 月独立编制了《五华县突发环境事件应急预案》，编制的预案操作性较强，得到上级领导和县直相关单位一致好评。2021 年独立编制

了《市生态环境局五华分局突发环境应急预案》，修编了《五华县突发环境事件应急预案》，《五华县“环境安全生产月”和“安全宣传梅州行”活动实施方案》、

《梅州市生态环境局五华分局安全生产“党政同责、一岗双责”制度实施方案》编制的方案操作性较强，得到上级领导和同事一致好评。

3、2017 年度、2018 年度分别参加梅州市环境保护局组织的环境执法大练兵活动表现突出，被评为“先进个人”；2019 年度信访工作突出被五华县委政

法委员会、五华县人民法院、五华县司法局联合评定“优秀调解员”；2018 年至 2020 年全省污染防治攻坚战执法工作表现突出被广东省生态环境厅被“通报

表扬”。

本人对负面工作的说明：无

专
业
技
术

报
告
（
代

表
作
）

提
交
论
文
、

著
作
或

标 题 内 容
作者

名次
何时发表何刊物杂志 刊 号

获奖情况（何部门批

准及奖励名称、等级）

情

况

评
前
公
示

年 月 日（公章） 单

位

审

核

评

价

意

见

公 章

单位负责人签名： 年 月 日

本人承诺：以上所填写及提交的材料内容真实，并对此负责和承担
相应后果。

申报人签名： 年 月 日

以上填写的内容，已经我单位核对无误，并对此负责和承担相应后

果。

公章

单位负责人签名： 年 月 日

专业学科组评审情况
学科组人数 到会人数 同意票 不同意票

评委会评审结果
评委会人数 到会人数 同意票 不同意票

申报评审（表三）


