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五华县首届“十佳餐饮企业”评审表
	序号
	评选依据
	依据说明
	提交材料
	本项满分
	评委打分

	一
	投票阶段得票数（票）
	—
	—
	30
	

	二
	评选要求
	申报、推荐材料必须实事求是，不得弄虚作假，对违纪者，视情节轻重给予批评、警告，以至撤销参选资格。

	积极支持配合我县“粤菜师傅”工程和餐饮协会工作，按时完成相关工作任务，参与相关活动，在行业内有一定的正能量影响力。
	20
	

	三
	技术技能
	在提升团队素质、培养正确的价值观等 方面有很好的建设方法。
	提供组织团队参加相关行业主管部门、行业协会、公司的技能培训、加强职业道德、安全意识、服务意识、标准意识等主题图片。有一类，记2分。
	10
	

	
	奖项荣誉收获多
	个人能力优，团队人才济济，获得相关 政府部门、行业协会组织活动的奖项。
	提供单位获得的相关证书、照片、锦旗、牌匾等相关证明材料。有一项，记2分。
	10
	

	
	风险防控效果佳
	防范未然，无安全事故；服务规范，无质量事故；诚信经营，无有责投诉。
	由评委会查阅主管部门发布的证明件，未发现则满分；发现一类直接取消参评资格。
	10
	

	
	先进事迹宣传好
	有纸媒对参评人或其领导的单位进行的 正能量先进事迹报道。
	提供相关政府部门、纸媒报道的证明材料。有一篇， 记2分。
	10
	

	
	其他正能量
	做公益、助人为乐，回报社会等。
	提供纸媒、奖章、牌匾、荣誉称号等证明图片。有一项，记1分。
	10
	

	四
	总分
	
	
	100
	

	五
	备注
	申报单位提供的参评材料必须有根有据，写明时间、地点、事件过程等信息。





